RAPORT
privind implementarea in anul 2024 a Planului de actiuni al Programului national de integritate si anticoruptie pentru anii 2024-2028

Actiunea Institutii Termenii | Costuri si Indicatori Progresul inregistrat (conform indicatorilor de monitorizare cu indicarea
responsabile de sursa de de surselor de verificare)
realizare | finantare monitorizare
Obiectivul general 1. DEZVOLTAREA SI IMPLEMENTAREA STANDARDELOR DE INTEGRITATE
TN SECTORUL PUBLIC
Obiectivul specific 1.1. Consolidarea climatului de integritate in cadrul entitatilor publice
prin realizarea eficienti si constiincioasi a standardelor de integritate, paAna in anul 2028

1.1.1. Entitatile 2028 In limitele | Numarul de 1. Numarul de agenti publici angajati prin concurs.
Asigurarea | publice (la trimestrul | bugetelor agenti publici Tn perioada anului 2024, in cadrul MIDR au fost angajate prin concurs 11 persoane.
angajarii si | nivel central | IV (cu aprobate angajati prin 2. Numarul de caziere de integritate solicitate de entitatile publice la angajare.
promovarii | si local de raportare | ale concurs; Tn perioada de referinta, de catre minister au fost solicitate si receptionate de la
agentilor nivelul 11); anuald a autoritatilor | numarul de Centrul National Anticoruptie 11 caziere de integritate pentru persoanele angajate,
publici pe Centrul indicatoril | responsabile | caziere de fiind anexate la dosarul personal al fiecarui angajat.
baza de National or de integritate 3. Numarul de contestatii depuse impotriva rezultatelor concursurilor organizate -
merit si de | Anticoruptie; | progres) solicitate de 1.
integritate Serviciul de entitatile publice | 4. Numarul de agenti publici angajati/reconfirmati in functii ca urmare a verificarii
profesionalad | Informatii si la angajare; conform Legii nr. 271/2008 privind verificarea titularilor si a candidatilor la functii

Securitate; numarul de publice.

Autoritatea contestatii Agentilor publici angajati nu li s-a solicitat caziere de integritate, intrucét functiile

Nationala de depuse publice ocupate au fost de executie.

Integritate Tmpotriva 5. Numarul de certificate de integritate solicitate de catre entitatile publice.

rezultatelor
concursurilor
organizate;
numarul de
agenti publici
angajati/reconfir
mati in functii
ca urmare a
verificarii
conform Legii
nr. 271/2008
privind

Ministerul a solicitat si receptionat de la Autoritatea Nationald de Integritate 11
certificate de integritate pentru persoanele angajate, fiind anexate la dosarul personal
al fiecarui angajat.

Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnicda (INST)

- Numarul de agenti publici angajati prin concurs - 13.

- Numarul de caziere de integritate solicitate de entitdtile publice la angajare - 11.
- Numarul de contestatii depuse impotriva rezultatelor concursurilor organizate - 0.
- Numarul de agenti publici angajati/reconfirmati in functii ca urmare a verificarii
conform Legii nr. 271/2008 privind verificarea titularilor si a candidatilor la functii
publice - 0.




verificarea
titularilor si a
candidatilor la
functii publice;
numarul de
certificate de
integritate
solicitate de
catre entitatile
publice

- Numarul de certificate de integritate solicitate de catre entitatile publice - 11.
Nota:

Dificultiti/riscuri in realizarea actiunii: pe parcursul perioadei de referintd a fost
atestat un numar redus al candidatilor participanti la concurs, dar si candidati cu
experientd de munca insuficienta.

2. Agentia Nationala Transport Auto (ANTA)

- Numarul de agenti publici angajati prin concurs - 11.

- Numarul de caziere de integritate solicitate de entitatile publice la angajare - 11.
- Numarul de contestatii depuse impotriva rezultatelor concursurilor organizate —
0.

- Numarul de agenti publici angajati/reconfirmati in functii ca urmare a verificarii
conform Legii nr. 271/2008 privind verificarea titularilor si a candidatilor la functii
publice - 3.

Nota:

Director — 1 functie de demnitate publica.

Director adjunct — 2 functie de conducere de nivel superior.

- Numarul de certificate de integritate solicitate de catre entitatile publice - 11.

3. Autoritatea Aeronautica Civilid (AAC)

- Numarul de agenti publici angajati prin concurs - 7.

- Numarul de caziere de integritate solicitate de entitatile publice la angajare - 0.

- Numarul de contestatii depuse impotriva rezultatelor concursurilor organizate - 0.
- Numarul de agenti publici angajati/reconfirmati in functii ca urmare a verificarii
conform Legii nr. 271/2008 privind verificarea titularilor si a candidatilor la functii
publice - 0.

- Numarul de certificate de integritate solicitate de catre entitatile publice - 38.

4. Agentia Feroviard (AF)

- Numarul de agenti publici angajati prin concurs - 5.

- Numarul de caziere de integritate solicitate de entitatile publice la angajare - 4.

- Numarul de contestatii depuse impotriva rezultatelor concursurilor organizate - 0.
- Numarul de agenti publici angajati/reconfirmati in functii ca urmare a verificarii
conform Legii nr. 271/2008 privind verificarea titularilor si a candidatilor la functii
publice - 4.

- Numarul de certificate de integritate solicitate de catre entitatile publice - 6.

5. Agentia Navala (AN)




- Numarul de agenti publici angajati prin concurs - 7.

- Numarul de caziere de integritate solicitate de entitatile publice la angajare - 7.

- Numarul de contestatii depuse impotriva rezultatelor concursurilor organizate - 1.
- Numarul de agenti publici angajati/reconfirmati in functii ca urmare a verificarii
conform Legii nr. 271/2008 privind verificarea titularilor si a candidatilor la functii
publice - 0.

- Numarul de certificate de integritate solicitate de cdtre entitatile publice - 7.
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limitare a
publicitatii

e, .

ege v,

ierarhie.

2. Numarul de sesizari la Autoritatea Nationala de Integritate (ANI) cu privire la
publicitatii.

Ministerul nu a sesizat Autoritatea Nationala de Integritate cu referire la incalcarea

10w,

Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Agentia Nationala Transport Auto

eJe, .

solutionate in entitatile publice - 0.
- Numarul de sesizari la Autoritatea Nationala de Integritate cu privire la incalcarea

e, .

eJe, .

solutionate in entitatile publice - 0.
- Numarul de sesizari la Autoritatea Nationala de Integritate cu privire la incalcarea

e, .

eJe, .

solutionate in entitatile publice - 0.
- Numarul de sesizari la Autoritatea Nationala de Integritate cu privire la incalcarea

e, .

eJe .

solutionate in entitatile publice - 0.




- Numarul de sesizari la Autoritatea Nationala de Integritate CU privire la incalcarea

e, .
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de

1. Numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate pe parcursul
anului si numarul de declaratii depuse in momentul angajarii/numirii /validarii
mandatului - 22.

2. Numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate care activeaza
in entitatea publica pe parcursul anului si numarul de declaratii depuse anual - 81.
3. Numarul de agenti publici ale caror mandate/raporturi de munca sau de serviciu
au Incetat pe parcursul anului si numdrul de declaratii depuse la incetarea

mandatului/raporturilor de munca sau de serviciu pe parcursul anului respectiv -
23.

Informatia aferenti autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Agentia Nationala Transport Auto

- Numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate pe parcursul
anului - 19.

- Numarul de declaratii depuse in momentul angajarii/numirii /validarii mandatului
- 18.

- Numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate care activeaza in
entitatea publica pe parcursul anului - 95.

- Numarul de declaratii depuse anual - 93.

- Numarul de agenti publici ale caror mandate/raporturi de munca sau de serviciu
au ncetat pe parcursul anului - 23.

- Numarul de declaratii depuse la incetarea mandatului/raporturilor de munca sau
de serviciu pe parcursul anului respectiv - 23.

2. Autoritatea Aeronautica Civild

- Numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate pe parcursul
anului §i numarul de declaratii depuse in momentul angajarii/numirii /validarii
mandatului - 8.

- Numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate care activeaza in
entitatea publica pe parcursul anului si numarul de declaratii depuse anual - 72.

- Numarul de agenti publici ale caror mandate/raporturi de munca sau de serviciu
au incetat pe parcursul anului si numarul de declaratii depuse la incetarea
mandatului/raporturilor de munca sau de serviciu pe parcursul anului respectiv - 8.

3. Agentia Feroviara
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de

- Numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate pe parcursul
anului §i numarul de declaratii depuse in momentul angajarii/numirii /validarii
mandatului - 7.

- Numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate care activeaza in
entitatea publica pe parcursul anului si numarul de declaratii depuse anual - 7.

- Numarul de agenti publici ale caror mandate/raporturi de munca sau de serviciu
au incetat pe parcursul anului si numarul de declaratii depuse la incetarea
mandatului/raporturilor de munca sau de serviciu pe parcursul anului respectiv - 3.

4. Agentia Navala

- Numarul de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate pe parcursul
anului - 7.

- Numarul de declaratii depuse in momentul angajarii/numirii /validarii mandatului

numarul de | - 6.
dosare penale si | - Numarul de agenti publici ale caror mandate/raporturi de munca sau de serviciu
contraventionale | au incetat pe parcursul anului - 3.
instrumentate - Numarul de declaratii depuse la incetarea mandatului/raporturilor de munca sau
privind de serviciu pe parcursul anului respectiv - 3.
incalcarea
regimului
declararii
averilor si
intereselor
personale
1.1.9. Entitatile 2028 In limitele Numarul - Numarul conflictelor de interese declarate si solutionate in cadrul entitatilor
Asigurarea | publice ai | trimestrul | bugetelor conflictelor  de |publice.
respectarii | caror angajati | IV (cu | aprobate interese declarate |Pe parcursul anului 2024, de catre MIDR nu au fost identificate, declarate si
regimului sunt subiecti | raportare | ale si solutionate in |solutionate conflicte de interese.
conflictelor | ai declararii | anuala  a | autoritatilor |cadrul entitatilor |- Numarul conflictelor de interese sesizate la Autoritatea Nationala de Integritate.
de interese | averilor  si | indicatoril | responsabile [publice; Tn cadrul ministerului nu au fost identificate conflicte de interese.
s intereselor or de numarul
neadmiterea | personale; progres) conflictelor  de | Informatia aferenti autorititilor administrative din subordinea ministerului:
favoritismul | Autoritatea interese sesizate | 1. Agentia Nationali Transport Auto
ui Nationald de la Autoritatea | - Numarul conflictelor de interese declarate si solutionate in cadrul entitatilor

Integritate

Nationala de
Integritate;
numarul actelor

de constatare ale

publice - 0.

- Numarul conflictelor de interese sesizate la Autoritatea Nationala de Integritate —
0.
Nota:




Autoritatii
Nationale de
Integritate cu
privire la
conflictele de
interese;
numarul actelor
juridice, adoptate
in situatii  de
conflict de
interese, anulate
in instanta de
judecata la
solicitarea
Autoritatii
Nationale de
Integritate;
numarul de
dosare
contraventionale
instrumentate
privind
conflictele de
interese

Conform prevederilor Regulamentului de activitate al Sectiei protectie interna si
integritate, angajatii serviciului nominalizat sunt responsabili de gestionarea

Registrul cazurilor de influentd necorespunzatoare, aprobat prin Ordinul nr.
168/2023.

2. Autoritatea Aeronautica Civila

- Numarul conflictelor de interese declarate si solutionate in cadrul entitatilor
publice - 1/1.
- Numarul conflictelor de interese sesizate la Autoritatea Nationala de Integritate -
1.
- Numarul actelor de constatare ale Autoritatii Nationale de Integritate cu privire la
conflictele de interese - 1.

- Numarul actelor juridice, adoptate in situatii de conflict de interese, anulate in
instanta de judecata la solicitarea Autoritatii Nationale de Integritate - 0.

- Numarul de dosare contraventionale instrumentate privind conflictele de interese
- 0.

3. Agentia Feroviard

- Numarul conflictelor de interese declarate si solutionate in cadrul entitatilor
publice - 0.

- Numarul conflictelor de interese sesizate la Autoritatea Nationala de Integritate -
0.

- Numarul actelor de constatare ale Autoritatii Nationale de Integritate CU privire
la conflictele de interese - 0.

- Numarul actelor juridice, adoptate in situatii de conflict de interese, anulate in
instanta de judecata la solicitarea Autoritatii Nationale de Integritate - 0.

- Numarul de dosare contraventionale instrumentate privind conflictele de interese
- 0.

4. Agentia Navala

- Numarul conflictelor de interese declarate si solutionate in cadrul entitatilor
publice - 0.

- Numarul conflictelor de interese sesizate la Autoritatea Nationala de Integritate -
0.

- Numarul actelor de constatare ale Autoritatii Nationale de Integritate cu privire la
conflictele de interese - 0.

- Numarul actelor juridice, adoptate in situatii de conflict de interese, anulate in
instanta de judecata la solicitarea Autoritatii Nationale de Integritate - Q.




- Numarul de dosare contraventionale instrumentate privind conflictele de interese
- 0.

Nota:

Dificultiti/riscuri in realizare per actiune: in perioada de raportare nu au fost
identificate riscuri care ar Tmpiedica realizarea actiunii. Totodatd, mentionam ca
urmare procesului de reorganizare al ANRM (Hotararea Guvernului nr. 338/2024
pentru modificarea unor hotarari ale Guvernului (eficientizarea activitatii Agentiei
Navale a Republicii Moldova) urmeaza a fi revizuit Ordinul nr. 27-P/2021 privind
aprobarea Regulamentului cu privire la regimul juridic al conflictelor de interese in
cadrul Agentiei Navale a Republicii Moldova.

1.1.10.
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regimului
cadourilor
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raportare
anuala a
indicatoril
or de
progres)

In  limitele
bugetelor
aprobate

ale
autoritatilor
responsabile

Numarul
cadourilor
predate
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publice;

numarul si suma
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rascumparate in
cadrul entitatilor

publice;
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transmise
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contraventionale
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registre de
evidenta a
cadourilor,
actualizate si

- Numarul cadourilor predate comisiilor de evidenta si evaluare a cadourilor in
cadrul entitatilor publice.

Pe parcursul anului 2024, nu au fost predate cadouri admisibile (urmare reuniunilor
de protocol) sau inadmisibile, respectiv, inregistrari corespunzatoare in Registrul de
evidenta a cadourilor nu au fost efectuate.

- Numarul si suma cadourilor rascumparate in cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul de cadouri inadmisibile transmise agentiilor anticoruptie si numarul de
dosare penale si contraventionale instrumentate - 0.

- Registre de evidentda a cadourilor, actualizate si publicate pe paginile web ale
entitatilor publice.

Registrul de evidenta a cadourilor a fost publicat pe site-ul web oficial al MIDR
(https://midr.gov.md/files/shares/Registru_anul_2023.pdf)

Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica
- Numarul cadourilor predate comisiilor de evidenta si evaluare a cadourilor in
cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul si suma cadourilor rascumparate in cadrul entitatilor publice - 0.
- Numarul de cadouri inadmisibile transmise agentiilor anticoruptie si numarul de
dosare penale si contraventionale instrumentate - 0.
- Registre de evidenta a cadourilor, actualizate si publicate pe paginile web ale
entitatilor publice.
Registrul de evidenta a cadourilor a fost aprobat prin Ordinul nr. 76-A/2024 cu privire
la constituirea Comisiei de evidenta si evaluare a cadourilor.

2. Agentia Nationala Transport Auto
- Numarul cadourilor predate comisiilor de evidenta si evaluare a cadourilor In
cadrul entitatilor publice - 0.




publicate pe
paginile web ale
entitatilor publice

Prin Ordinul nr. 53/2023 a fost instituitd Comisia de evidenta si evaluare a
cadourilor transmise de entitatile publice, cat si desemnatd persoana responsabila
de tinerea Registrelor speciale de evidenta a cadourilor (admisibile/inadmisibile).

- Numarul si suma cadourilor rascumparate in cadrul entitatilor publice - Q.

- Numarul de cadouri inadmisibile transmise agentiilor anticoruptie si numarul de
dosare penale §i contraventionale instrumentate - 1.
In perioada de referinta a fost inregistrat un caz de transmitere a unui cadou
inadmisibil angajatului ANTA, care a fost denuntat dupd competenta Centrului
National Anticoruptie. La moment cazul respectiv se afla in proces de examinare.

- Registre de evidentd a cadourilor, actualizate si publicate pe paginile web ale
entitatilor publice.

Pe site-ul www.anta.gov.md, poate fi vizualizat ,Registrul cadourilor
(https://anta.gov.md/content/registrul-cadourilor).

3. Autoritatea Aeronautica Civild

- Numarul cadourilor predate comisiilor de evidenta si evaluare a cadourilor in
cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul si suma cadourilor rascumparate in cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul de cadouri inadmisibile transmise agentiilor anticoruptie si numarul de
dosare penale §i contraventionale instrumentate - 0.

- Registre de evidenta a cadourilor, actualizate si publicate pe paginile web ale
entitatilor publice.

Registru de evidenta a cadourilor a fost elaborat si publicat pe site-ul web oficial al
entitatii (https://www.aac.md/alte-3-215).

4. Agentia Feroviard.

- Numarul cadourilor predate comisiilor de evidenta si evaluare a cadourilor in
cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul si suma cadourilor rascumparate in cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul de cadouri inadmisibile transmise agentiilor anticoruptie si numarul de
dosare penale si contraventionale instrumentate - 0.

- Registre de evidenta a cadourilor, actualizate si publicate pe paginile web ale
entitatilor publice.

Actualmente, institutia nu administreaza site web.

5. Agentia Navala
- Numarul cadourilor predate comisiilor de evidenta si evaluare a cadourilor in
cadrul entitatilor publice - Q.



http://www.anta.gov.md/
https://anta.gov.md/content/registrul-cadourilor

- Numarul si suma cadourilor rascumparate in cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul de cadouri inadmisibile transmise agentiilor anticoruptie si numarul de
dosare penale si contraventionale instrumentate - 0.

- Registre de evidentd a cadourilor, actualizate si publicate pe paginile web ale
entitatilor publice.

Registrul cadourilor admisibile si Registrul cadourilor inadmisibile pentru anul 2024,
vor fi accesate pe site-ul web oficial al ANRM, compartimentul ,,Transparenta”,
directoriul ,,Anticoruptie”.

Nota:

Dificultiti/riscuri in realizare per actiune: in perioada de raportare nu au fost
identificate riscuri n procesul de realizare a actiunii. Totodata, informam ca urmare
procesului de reorganizare al ANRM (Hotararea Guvernului nr. 338/2024 pentru
modificarea unor hotarari ale Guvernului (eficientizarea activitatii Agentiei Navale a
Republicii Moldova) urmeaza a fi revizuit Ordinul nr. 26-P/2021 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind evidenta, evaluarea, pastrarea utilizarea si
rascumpararea cadourilor oferite din politete sau cu prilejul actiunilor de protocol in
cadrul Agentiei Navale a Republicii Moldova.
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cazurilor
influenta
necorespunzatoar
e denuntate,
solutionate in
cadrul entitatilor
publice;

numarul cazurilor
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evidenta a
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1. Numarul cazurilor de influentd necorespunzatoare denuntate, solutionate in
cadrul entitatilor publice - 0.

2. Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate la Centrul National
Anticoruptie si Serviciul de Informatii si Securitate - 0.

3. Registrele de evidenta a cazurilor de influenta necorespunzatoare exercitatd
asupra agentilor publici elaborate/actualizate.

Registrul de evidentd a cazurilor de influentd necorespunzatoare exercitatd asupra
agentilor publici este gestionat de cdtre persoana responsabila din cadrul Directiel
juridice, conform Ordinului ministrului infrastructurii si dezvoltarii regionale nr.
169/2023.

Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica
- Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate, solutionate in cadrul
entitatilor publice - 0.
- Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate la Centrul National
Anticoruptie si Serviciul de Informatii si Securitate - 0.
- Registrele de evidenta a cazurilor de influenta necorespunzatoare exercitatd
asupra agentilor publici elaborate/actualizate.
Registrul de evidentd a cazurilor de influentd necorespunzatoare exercitatd asupra
agentilor publici a fost aprobat prin Ordinul nr. 58-A/2021, iar prin Ordinul nr. 50-




necorespunzatoar
e exercitata
asupra agentilor
publici
elaborate/actualiz
ate

A/2023 a fost desemnata persoana responsabila de gestionarea Registrului de
evidenta a cazurilor de influenta necorespunzatoare al INST.

2. Agentia Nationala Transport Auto

- Numarul cazurilor de influentd necorespunzatoare denuntate, solutionate in cadrul
entitatilor publice - 1.

In perioada de referinta a fost denuntat un caz de influentd necorespunzitoare, care
la moment este in proces de examinare Tn cadrul Comisiei de disciplind a Agentiei.
- Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate la Centrul National
Anticoruptie si Serviciul de Informatii si Securitate - 0.

Cazuri de influenta necorespunzatoare denuntate la Centrul National Anticoruptie
st Serviciul de Informatii si Securitate nu au fost.

- Registrele de evidenta a cazurilor de influenta necorespunzdtoare exercitatd
asupra agentilor publici elaborate/actualizate.

Registrul de evidenta a influentelor necorespunzatoare a fost aprobat prin Ordinul
nr.168/2023.

Responsabili de gestionarea Registrului de evidenta a influentelor
necorespunzatoare, sunt angajatii din cadrul Sectiei protectie internd si integritate.

3. Autoritatea Aeronautica Civila

- Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate, solutionate in cadrul
entitatilor publice - 1/1.

- Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate la Centrul National
Anticoruptie si Serviciul de Informatii si Securitate - 0.

- Registrele de evidenta a cazurilor de influenta necorespunzdtoare exercitatd
asupra agentilor publici elaborate/actualizate.

Registrul de evidentd a influentelor necorespunzatoare a fost aprobat prin Ordinul
nr. 70/INT/2023 si actualizat.

4. Agentia Feroviara.
- Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate, solutionate in cadrul
entitatilor publice - 0.
- Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate la Centrul National
Anticoruptie si Serviciul de Informatii si Securitate - 0.
- Registrele de evidenta a cazurilor de influenta necorespunzdtoare exercitatd
asupra agentilor publici elaborate/actualizate.
Registrul de evidenta a cazurilor de influentd necorespunzatoare nu a fost elaborat.




5. Agentia Navald.

- Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate, solutionate in cadrul
entitatilor publice - 0.

- Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate la Centrul National
Anticoruptie si Serviciul de Informatii si Securitate - 0.

- Registrele de evidenta a cazurilor de influenta necorespunzdatoare exercitatd asupra
agentilor publici elaborate/actualizate.
Nota:

Dificultiti/riscuri in realizare per actiune: in perioada de referintda nu au fost
identificate riscuri in procesul de realizare a actiunii.

Totodatd, relevam ca urmare procesului de reorganizare al ANRM (Hotararea
Guvernului nr. 338/2024 pentru modificarea unor hotarari ale Guvernului
(eficientizarea activitatii Agentiei Navale a Republicii Moldova) urmeaza a fi revizuit
Ordinul nr. 28-P/2021 privind aprobarea Regulamentului cu privire la evidenta
cazurilor de influentd necorespunzatoare in cadrul Agentiei Navale a Republicii
Moldova.

1.1.13.
Asigurarea
neadmiterii
si denuntarii
manifestaril
or de
coruptie st
protectia
avertizorilor
de
integritate

Entitatile
publice  (la
nivel central
si local de
nivelul 11);
Centrul
National
Anticoruptie

2028

trimestrul

AV

(cu

raportare

anuala

a

indicatoril

or
progres)

de

In  limitele
bugetelor
aprobate

ale
autoritatilor
responsabile

Numarul
manifestarilor de
coruptie
denuntate
catre
publici
conducatorilor
entitatilor publice
s agentiilor
anticoruptie;
numarul
avertizarilor de
integritate depuse
in cadrul
entitatilor
publice;
numarul
avertizarilor
integritate
transmise
Centrului

de
agentii

de

1. Numarul manifestarilor de coruptie denuntate de catre agentii publici
conducatorilor entitatilor publice si agentiilor anticoruptie.

Tn cadrul MIDR nu au fost denuntate manifestari de coruptie de citre agentii publici.
2. Numarul avertizarilor de integritate depuse in cadrul entitatilor publice - 0.

3. Numarul avertizarilor de integritate transmise Centrului National Anticoruptie -
0.

4. Numdrul de angajatori trasi la rdspundere conform art. 314 din Codul
contraventional nr. 218/2008 pentru neasigurarea mdasurilor de protectie a
angajatilor recunoscuti in calitate de avertizori de integritate - 0.

Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica.

- Numarul manifestarilor de coruptie denuntate de catre agentii publici
conducatorilor entitatilor publice si agentiilor anticoruptie - 0.

- Numarul avertizarilor de integritate depuse in cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul avertizarilor de integritate transmise Centrului National Anticoruptie - 0.
- Numdrul de angajatori trasi la raspundere conform art. 314 din Codul
contraventional nr. 218/2008 pentru neasigurarea mdsurilor de protectie a
angajatilor recunoscuti in calitate de avertizori de integritate - 0.

2. Agentia Nationala Transport Auto




National
Anticoruptie;
numarul de
persoane care au
solicitat

protectie/au
beneficiat de
protectie;
numarul de
angajatori trasi la
raspundere
conform art. 314!
din Codul
contraventional
nr. 218/2008
pentru
neasigurarea
masurilor de
protectie a
angajatilor
recunoscuti  In
calitate de
avertizori de
integritate

- Numarul manifestarilor de coruptie denuntate de catre agentii publici

conducatorilor entitatilor publice si agentiilor anticoruptie - 1.

Pe parcursul anului 2024 a fost denuntat un caz de corupere a unui angajat al Agentiei

Nationale Transport Auto, care la randul sau a fost raportat dupda competenta

Centrului National Anticoruptie, in conformitate cu prevederile legale.

- Numarul avertizarilor de integritate depuse in cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul avertizarilor de integritate transmise Centrului National Anticoruptie - 0.
- Numdrul de angajatori trasi la rdspundere conform art. 314' din Codul
contraventional nr. 218/2008 pentru neasigurarea masurilor de protectie a
angajatilor recunoscuti in calitate de avertizori de integritate - Q.

3. Autoritatea Aeronautica Civild

- Numarul manifestarilor de coruptie denuntate de catre agentii publici
conducatorilor entitatilor publice si agentiilor anticoruptie - 0.

- Numarul avertizarilor de integritate depuse in cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul avertizarilor de integritate transmise Centrului National Anticoruptie - 0.
- Numdrul de angajatori trasi la rdspundere conform art. 314 din Codul
contraventional nr. 218/2008 pentru neasigurarea masurilor de protectie a
angajatilor recunoscuti in calitate de avertizori de integritate - 0.

4. Agentia Feroviara

- Numarul manifestarilor de coruptie denuntate de catre agentii publici
conducatorilor entitatilor publice si agentiilor anticoruptie - 0.

- Numarul avertizarilor de integritate depuse in cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul avertizarilor de integritate transmise Centrului National Anticoruptie - 0.
- Numdrul de angajatori trasi la rdspundere conform art. 314 din Codul
contraventional nr. 218/2008 pentru neasigurarea masurilor de protectie a
angajatilor recunoscuti in calitate de avertizori de integritate - 0.

5. Agentia Navala

- Numarul manifestarilor de coruptie denuntate de catre agentii publici
conducatorilor entitatilor publice si agentiilor anticoruptie - 0.

- Numarul avertizarilor de integritate depuse in cadrul entitatilor publice - 0.

- Numarul avertizarilor de integritate transmise Centrului National Anticoruptie - 0.
- Numdrul de angajatori trasi la rdspundere conform art. 314 din Codul
contraventional nr.218/2008 pentru neasigurarea masurilor de protectie a
angajatilor recunoscuti in calitate de avertizori de integritate - 0.
Nota:




Dificultiti/riscuri in realizare per actiune: urmare procesului de reorganizare al
ANRM (Hotararea Guvernului nr. 338/2024 pentru modificarea unor Hotarari ale
Guvernului (eficientizarea activitatii Agentiei Navale a Republicii Moldova)
urmeaza a fi revizuit Ordinul nr. 24-P/2021 cu privire la procedurile de examinare si
raportare interna a dezvaluirilor practicilor ilegale in cadrul Agentiei Navale.

1.1.14.
Instruirea
agentilor
publici
privind
depunerea
avertizarilor
de
integritate si
protectia
avertizorilor
, precum si a
agentilor
publici
responsabili
de
gestionarea
avertizarilor
de
integritate
in entitatile
publice

Centrul
National
Anticoruptie;
Oficiul
Avocatului
Poporului;
entitatile
publice
nivel

si local
nivelul I1)

(la
central
de

2028
trimestrul
v (cu
raportare
anuald a
indicatoril
or de
progres)

In limitele
bugetelor
aprobate

ale
autoritatilor
responsabile

Programe de
instruire
elaborate si
aprobate;
numarul de
instruiri tematice
organizate;
numarul de
agenti  publici
instruiti

1. Programe de instruire elaborate si aprobate - 0.

2. Numarul de instruiri tematice organizate - 1.

La data de 19.04.2024, angajatii MIDR au participat la instruirea organizata de catre
reprezentantii Centrului National Anticoruptie cu tematica ,,Masurile de asigurare
a integritatii institutionale §i profesionale” in cadrul céreia au fost abordate si
aspecte aferente procesului de depunere a avertizarilor de integritate si protectia
avertizorilor de integritate in cadrul institutiei.

3. Numarul de agenti publici instruiti - 30.

Informatia aferentia autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnicd

- Programe de instruire elaborate si aprobate - 0.

- Numarul de instruiri tematice organizate - 0.

- Numarul de agenti publici instruiti - 0.

2. Agentia Nationala Transport Auto

- Programe de instruire elaborate si aprobate - 0.

- Numarul de instruiri tematice organizate.

Pe parcursul anului 2024, nu au fost organizate instruiri privind depunerea
avertizarilor de integritate si protectia avertizorilor. Periodic angajatii Sectiei
protectie interna organizeaza discutii individuale cu angajatii Agentiei, privind
modalitatea depunerii avertizarilor de integritate si protectia avertizorilor.

- Numarul de agenti publici instruiti - 0.

3. Autoritatea Aeronautica Civila

- Programe de instruire elaborate si aprobate.

Tn conformitate cu Programul de instruire, aprobat prin Ordinul nr. 102/INT/2019,
toti functionarii publici debutanti sunt familiarizati cu prevederile cadrul normativ
n vigoare care reglementeaza activitatea ih domeniul serviciului public si statutul
functionarului public, integritatea, etica si deontologia.

- Numarul de instruiri tematice organizate.

2 functionarii publici debutanti angajati pe parcursul anului 2024 au urmat cursul
wIntegrarea in functia publica” (oferit la comanda de stat de catre Institutul de




administratie publicd), care include componenta privind etica si integritatea
functionarului public.
- Numarul de agenti publici instruiti - 62.

4. Agentia Feroviara.

- Programe de instruire elaborate si aprobate - Q.
- Numarul de instruiri tematice organizate - 0.

- Numarul de agenti publici instruiti - 0.

5. Agentia Navala

- Programe de instruire elaborate si aprobate - 0.

- Numarul de instruiri tematice organizate - 0.

- Numarul de agenti publici instruiti - 0.

Nota:

Dificultati/riscuri in realizare per actiune: n contextul procesului de reorganizare
al ANRM (Hotararea Guvernului nr. 338/2024 pentru modificarea unor Hotarari ale
Guvernului (eficientizarea activitatii Agentiei Navale a Republicii Moldova)),
entitatea nu a inaintat demers in adresa CNA pentru a solicita instruirea functionarilor
publici, fapt reflectat si Planul anual de dezvoltare profesionala in care nu se regaseste
planificate instruiri ale agentilor publici privind depunerea avertizarilor de integritate
si protectia avertizorilor, precum si a agentilor publici responsabili de gestionarea
avertizdrilor de integritate.

1.1.16.
Asigurarea
implementa
rii
managemen
tului
riscurilor de
coruptie

Entitatile
publice
nivel

si local
nivelul I1)

(la

central

de

2028

trimestrul

AV

(cu

raportare

anuala

a

indicatoril

or
progres)

de

In limitele
bugetelor
aprobate

ale
autoritatilor
responsabile

Registrele
riscurilor,
inclusiv
coruptie,
elaborate/actuali
zate de catre
entitatile
publice;

registrul
riscurilor de
frauda s
coruptie
actualizat
potrivit
incidentelor
integritate

de

de
din

1. Registrele riscurilor, inclusiv de coruptie elaborate/actualizate de catre entitatile
publice.

Registrul consolidat al riscurilor Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii
Regionale a fost aprobat prin Ordinul nr.114/2024 si publicat pe site-ul web oficial
al MIDR (https://midr.gov.md/files/shares/114 04 07 _2024.pdf).

2. Registrul riscurilor de frauda si coruptie actualizat potrivit incidentelor de
integritate din cadrul entitatilor publice.

Registrul riscurilor de coruptie a fost elaborat, urmeaza a fi actualizat si aprobat.

Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica.

- Registrul riscurilor, inclusiv de coruptie elaborat/actualizat de catre entitatea
publice — elaborat.

- Registrul riscurilor de fraudd si coruptie actualizat potrivit incidentelor de
integritate din cadrul entitatilor publice — neelaborat.




cadrul entitatilor
publice

2. Agentia Nationala Transport Auto

- Reqgistrul riscurilor, inclusiv de coruptie, elaborat/actualizat de catre entitatile
publice.

- Registrul riscurilor de frauda si coruptie actualizat potrivit incidentelor de
integritate din cadrul entitatilor publice.

Agentia Nationala Transport Auto detine Registrul riscurilor si oportunitatilor
pentru anul 2024, inclusiv Registrul de evaluare a riscurilor de mituire in cadrul
ANTA.
(https://anta.gov.md/sites/default/files/document/attachments/Reqistru%20riscuri%
202024%20ANTA%20%281%29.pdf)

3. Autoritatea Aeronautica Civila

- Reqistrul riscurilor, inclusiv de coruptie, elaborat/actualizat de catre entitatea
publica.

- Registrul riscurilor de frauda si coruptie actualizat potrivit incidentelor de
integritate din cadrul entitatilor publice.

AAC nu a elaborat Registrul riscurilor, inclusiv Registrul riscurilor de coruptie.

4. Agentia Feroviard.

- Reqistrul riscurilor, inclusiv de coruptie elaborat/actualizat de catre entitatea
publica.

Registrul riscurilor a fost actualizat.

- Registrul riscurilor de frauda si coruptie actualizat potrivit incidentelor de
integritate din cadrul entitatilor publice.
Registrul riscurilor de frauda si coruptie in proces de elaborare.

5. Agentia Navala

- Registrul riscurilor, inclusiv de coruptie elaborat/actualizat de catre entitatea
publica.

Registrul riscurilor si oportunitatilor SMI pentru anul 2023-2024 a fost aprobat prin
Ordinul nr. 85-P/2023. In Raportul de audit a Ministerului Infrastructurii si
Dezvoltarii Regionale, cu tematica: ,,Evaluarea sistemului de Control Intern
Managerial in cadrul Agentiei Navale”, este mentionat: ,,Referitor la procedura de
sistem PSMI-02 ,,Managementul riscurilor”, auditul constatd o documentare
formald a procesului cu nerespectarea etapelor de management al riscurilor”. In
contextul dat, la elaborarea noului Registru al riscurilor se vor lua in considerare
constatarile echipei de audit al MIDR.



https://anta.gov.md/sites/default/files/document/attachments/Registru%20riscuri%202024%20ANTA%20%281%29.pdf
https://anta.gov.md/sites/default/files/document/attachments/Registru%20riscuri%202024%20ANTA%20%281%29.pdf

1.1.17.
Asigurarea
implementa
ril si
respectarii
normelor de
etica si
deontologie

Entitatile
publice
nivel

si local
nivelul 1)

(la

central

de

2028
trimestrul
1\ (cu
raportare
anuald a
indicatoril
or de
progres)

In limitele
bugetelor
aprobate

ale
autoritatilor
responsabile

Coduri de etica
si  deontologie
adoptate/actuali

zate, pentru
entitatile publice
care nu au astfel

de coduri;
planurile anuale
de instruire,
inclusiv de
instruire
continua,
aprobate;
numarul de
instruiri  si  de
agenti  publici
instruiti cu
privire la

normele de etica
si deontologie;

numarul de
cazuri
sanctionate
disciplinar  de
incalcare a
normelor de
eticd s
deontologie

1. Coduri de etica si deontologie adoptate/actualizate, pentru entitdtile publice care
nu au astfel de coduri.

Prin Ordinul nr. 155p/ 2021 a fost aprobat Codul de conduita, etica si deontologie
al angajatilor aparatului central al MIDR, fiind publicat pe site-ul web oficial al
ministerului.

(https://midr.gov.md/files/shares/Cod_conduit__ 2021_MIDR.PDF)
2. Planurile anuale de instruire, inclusiv de instruire continua, aprobate.

Planul de dezvoltare profesionala a functionarilor publici din cadrul MIDR in anul
2024 a fost aprobat de catre conducerea ministerului si publicat pe site-ul web
oficial.

(https://midr.gov.md/files/shares/Plan_dezvoltare_profesional _ 2024.pdf)
3.Numarul de instruiri §i de agenti publici instruiti cu privire la normele de etica si
deontologie.

Numar de instruiri i de agenti publici instruiti cu privire la normele de eticad si
deontologie — 0.

4. Numarul de cazuri sanctionate disciplinar de incalcare a normelor de etica si
deontologie.

Numar de cazuri sanctionate disciplinar de incdlcare a normelor de etica si
deontologie - 0.

Informatia aferenta autoritatilor administrative din subordinea ministerului.
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica.

- Coduri de etica si deontologie adoptate/actualizate, pentru entitatile publice care
nu au astfel de coduri.

Cod de conduita a fost aprobat prin Ordinul nr. 63-A/2021.

- Planurile anuale de instruire, inclusiv de instruire continud, aprobate.

Nu a fost aprobat plan anual de instruire.

- Numarul de instruiri si de agenti publici instruiti cu privire la normele de etica si
deontologie - 0.

- Numarul de cazuri sanctionate disciplinar de incalcare a normelor de etica §i
deontologie - 0.

2. Agentia Nationala Transport Auto

- Coduri de etica si deontologie adoptate/actualizate, pentru entitatile publice care
nu au astfel de coduri.

Prin Ordinul nr. 207/2019 a fost aprobat Codul de conduita etica, care este publicat
pe site-ul web oficial al institutiei




(https://anta.gov.md/sites/default/files/document/attachments/Ordin%20207%20di
n%202019.pdf).

- Planurile anuale de instruire, inclusiv de instruire continud, aprobate - 1.

- Numarul de instruiri si de agenti publici instruiti cu privire la normele de etica si
deontologie - 99.

- Numarul de cazuri sanctionate disciplinar de incalcare a normelor de etica si
deontologie - 5.

3. Autoritatea Aeronautica Civila

- Coduri de etica si deontologie adoptate/actualizate, pentru entitatile publice care
nu au astfel de coduri.

Codul de etica al AAC si Regulamentul cu privire la asigurarea realizarii masurilor
de integritate institutionala au fost aprobate prin Ordinul nr. 102/INT/2019.

- Planurile anuale de instruire, inclusiv de instruire continud, aprobat.

Planul de formare profesionala al angajatilor AAC pentru anul 2024 a fost aprobat
prin Ordinul nr. 55/INT/2024.

Instruirile desfasurate au vizat atat subiecte din domeniul aviatiei civile, cat si
subiecte ce tin de exercitarea functiei publice, cum ar fi documentarea proceselor de
bazd in cadrul entitatilor publice, managementul conflictelor organizationale in
entitatile publice etc.

- Numarul de instruiri si de agenti publici instruiti cu privire la normele de etica si
deontologie.

Instruire privind etica si deontologia functionarului public s-a desfasurat in cadrul
perioadei de proba a functionarilor publici debutanti, in conformitate cu Programul
de instruire, aprobat prin Ordinul nr. 102/INT/20109.

- Numarul de cazuri sanctionate disciplinar de incalcare a normelor de etica si
deontologie - 0.

4. Agentia Feroviara

- Coduri de etica si deontologie adoptate/actualizate, pentru entitatile publice care
nu au astfel de coduri.

Codul de etica si deontologie a fost adoptat prin Ordinul nr. 20/2024.

- Planurile anuale de instruire, inclusiv de instruire continud, aprobate.

Nu a fost elaborat si aprobat Plan anual de instruire, inclusiv de instruire continua.
- Numarul de instruiri si de agenti publici instruiti cu privire la normele de etica si
deontologie - 0.

- Numarul de cazuri sanctionate disciplinar de incalcare a normelor de etica §i
deontologie - 0.



https://anta.gov.md/sites/default/files/document/attachments/Ordin%20207%20din%202019.pdf
https://anta.gov.md/sites/default/files/document/attachments/Ordin%20207%20din%202019.pdf

5. Agentia Navala

- Coduri de etica si deontologie adoptate/actualizate, pentru entitatile publice care
nu au astfel de coduri.

Prin Ordinul nr 64-P/2019 a fost aprobat Codul de conduita si etica profesionala al
angajatilor Agentiei Navale a Republicii Moldova.

- Planurile anuale de instruire, inclusiv de instruire continua, aprobate.

Prin Ordin nr. 16-P/2024 a fost aprobat Planul de dezvoltare profesionala pentru anul
2024.

- Numarul de instruiri si de agenti publici instruiti cu privire la normele de etica si
deontologie - 0.

- Numarul de cazuri sanctionate disciplinar de incalcare a normelor de etica si
deontologie - 0.

Nota:

Dificultiti/riscuri in realizare per actiune: familiarizarea intdrziatd a noilor
angajati cu prevederile Ordinului nr. 64-P/2019 privind aprobarea Codului de
conduitd si eticd profesionala al angajatilor Agentiei Navale a Republicii Moldova.
Urmare de procesul de reorganizare a ANRM nu au fost realizate in termen
instruirile planificate.

Obiectivul specific 1.2. Asigurarea unei guverniri deschise si respectarea

transparentei in procesul decizional,

pana in anul 2028

1.2.2. Entitatile 2028 In limitele | Numarul de | Pe site-ul web oficial al ministerului, la compartimentul ,,Transparenta
Elaborarea | publice  (la | trimestrul | bugetelor entitati  publice | decizionald”, componenta ,,Anticoruptie”, directoriul ,,Cadrul normativ’ a fost
si nivel central | IV (cu | aprobate care au elaborat | publicat (a):

publicarea |si local de | raportare | ale si publicat | 1) Ordinul ministrului infrastructurii si dezvoltarii regionale nr. 83/2024 cu privire
pe paginile | nivelul I1) semestrial | autoritatilor | instructiunile la instituirea Comisiei de disciplind a ministerului.

web ale a a | responsabile 2) Informatia privind Modul de sesizare a Comisiei de disciplina, conform
entitatilor indicatoril prevederilor Cap. IV din Regulamentul cu privire la Comisia de disciplind din
publice a or de Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicarea a prevederilor Legii
instructiunil progres) nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public.

or clare, (https://midr.gov.md/ro/transparentadecizionala/anticoruptie)

destinate

publicului,

privind Informatia aferenta autoritatilor administrative din subordinea ministerului.
procedurile 1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica

de angajare
a
raspunderii

- Numarul de entitati publice care au elaborat si publicat instructiunile.
Ordinul nr. 3-A/2022 privind aprobarea Regulamentului cu privire la Comisia de
disciplina si instituirea Registrului de evidenta a sesizarilor si Ordinul nr. 25-A/2023




disciplinare
a agentilor
publici  (in
special -
modul  de
sesizare a
comisiilor
de

disciplind)

cu privire la instituirea Comisiei de disciplind, au fost actualizate prin Ordinul nr.
41-3/2024.

2. Agentia Nationala Transport Auto

- Numarul de entitati publice care au elaborat si publicat instructiunile.

ANTA prin Ordinul nr. 207/2019 a fost aprobat Codul de conduitda etica, care a fost
publicat pe site-ul web oficial al institutiei,
(https://anta.gov.md/sites/default/files/document/attachments/Ordin%20207%20di
n%202019.pdf)

Totodatd, mentiondm ca In rezultatul reorganizarii Agentiei Nationale Transport
Auto, conform Hotararii Guvernului nr.151/2022, personalului i-a fost atribuit statut
de functionar public, care cade sub incidenta prevederilor Legii nr. 25/2008 privind
Codul de conduita a functionarului public.
(https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=107130&lang=ro#)

Modalitatea de sesizare si atragere la raspundere disciplinard a functionarilor
ANTA, se realizeaza conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 201/2009
privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public.
(https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=138423&lang=ro#)

3. Autoritatea Aeronautica Civild

- Numarul de entitati publice care au elaborat si publicat instructiunile.

Prin Ordinul nr. 277INT/2023 a fost instituita componenta Comisiei de disciplina
din cadrul AAC. A fost initiata elaborarea proiectului Regulamentului cu privire la
Comisia de disciplina conform prevederilor Regulamentului cu privire la comisia de
disciplina, Anexa nr. 7 la Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public.

4. Agentia Navala

- Numdarul de entitati publice care au elaborat si publicat instructiunile.

Prin Ordinul nr. 21-P/2019 a fost aprobat Regulamentul de activitate a Comisiei de
disciplina in cadrul Agentiei Navale a Republicii Moldova, care contine prevederi
inclusiv privind modul de sesizare a Comisiei.

Regulamentul nu a fost plasat pe site-ul Agentiei.

Totodata, mentiondm cd@ Regulamentul prenotat urmeaza a fi revizuit, urmare
aprobdrii Hotararii Guvernului nr. 581/2024 pentru modificarea Hotararii
Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a Legii nr. 158/2008 cu privire



https://anta.gov.md/sites/default/files/document/attachments/Ordin%20207%20din%202019.pdf
https://anta.gov.md/sites/default/files/document/attachments/Ordin%20207%20din%202019.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=107130&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=138423&lang=ro

la functia publica si statutul functionarului public, si publicat pe site-ul web oficial
al ANRM.

1.2.4. Centrul 2028 In limitele | Numarul de | Tn perioada de referinta ministerul a solicitat CNA expertizarea anticoruptie a 62 de
Asigurarea | National trimestrul | bugetelor proiecte de acte | proiecte de acte normative.
procesului | Anticoruptie; | IV (cu | aprobate normative
de efectuare | Parlamentul; | raportare | ale (pasibile de
a expertizei | Cancelaria de | semestrial | autoritatilor | expertiza
anticoruptie | Stat; a a | responsabile | anticoruptie in
asupra entitatile indicatoril conditiile Legii
proiectelor | publice or de nr. 82/2017)
de acte progres) elaborate de
normative catre autoritatile
pasibile de publice centrale
expertiza cu drept de
anticoruptie initiativa
doar dupa legislativd/deput
definitivare ati din Parlament
a proiectelor si supuse in
n urma prealabil
avizarii expertizei
anticoruptie
1.2.5. Centrul 2028 In limitele | Sinteze ale | Actiunea este improprie activitatii ministerului, intrucat Ministerul Infrastructurii si
Publicarea | National trimestrul | bugetelor obiectiilor  din | Dezvoltarii Regionale nu poate asigura publicarea sintezelor obiectiilor din
pe paginile | Anticoruptie; | IV (cu | aprobate rapoartele  de | rapoartele de expertiza anticoruptie pe site-ul web al Guvernului/ Parlamentului.
web ale | Parlamentul; | raportare | ale expertiza
Guvernului/ | Cancelaria de | semestrial | autoritatilor | anticoruptie
Parlamentul | Stat; a a | responsabile | publicate pe
ui a | entitatile indicatoril paginile web ale
sintezelor publice or de Guvernului/
obiectiilor progres) Parlamentului
din
rapoartele
de expertiza
anticoruptie

Obiectivul specific 1.3. Gestionarea transparenta si responsabili a patrimoniului public, pana in anul 2028




1.3.1.
Asigurarea
gestionarii
transparente
si
responsabil
e a
patrimoniul
ui public

Entitatile
publice
nivel

si local
nivelul 11);
Ministerul
Finantelor;
Agentia
Achizitii
Publice;
Agentia
Proprietatii
Publice

(la

central

de

2028

trimestrul

v
(cu

raportare

anuala

a

indicatoril

or
progres)

de

In limitele
bugetelor
aprobate

ale
autoritatilor
responsabile

Informatia
privind
gestionarea
patrimoniului
entitatilor
publice
publicata;
cartelele de audit
intern, planurile
strategice s
planurile anuale
ale activitdtii de
audit, precum si

rapoartele
anuale  privind
activitatea  de
audit intern
aprobate de catre
entitatile
publice;
declaratiile  de
raspundere
manageriald
publicate pe
paginile web ale
entitatilor
publice;
raportul  anual

(consolidat)
privind controlul
financiar public
intern, prezentat
Guvernului

1. Informatia privind gestionarea patrimoniului entitdatilor publice publicata.
Raportul privind gestionarea patrimoniului, precum si Registrul patrimoniului
public il detine Agentia proprietatii Publice.

2. Cartelele de audit intern, planurile strategice si planurile anuale ale activitatii de
audit, precum §i rapoartele anuale privind activitatea de audit intern aprobate de
catre entitatile publice.

Carta de audit a fost actualizata si aprobata la data de 08.11.2024.

Planul anual de activitate al Serviciului Audit Intern a fost aprobat la data de
31.01.2024.

Conform Hotararii Guvernului nr. 273/2024 cu privire la modificarea unor hotarari
Guvernului (eficientizarea activitatii de audit si a structurii aparatului central al
Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale), Planul anual de activitate al
Directiei Audit Intern, a fost aprobat la data de 18.09.2024.

Raportul anual privind activitatea de audit intern a fost aprobat la data de
07.03.2024.

3. Declaratiile de raspundere manageriala publicate pe paginile web ale entitatilor
publice.

Declaratia de raspundere manageriala poate fi
https://midr.gov.md/files/shares/Declaratia_2023_.pdf.
4. Raportul anual (consolidat) privind controlul financiar public intern, prezentat
Guvernului.

Raportul anual consolidat privind controlul intern managerial poate fi accesat la
link-ul: https://midr.gov.md/files/shares/raport CIM_2023.pdf.

accesatd la link-ul:

Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica.

- Informatia privind gestionarea patrimoniului entitatilor publice publicata.
Informatia privind gestionarea patrimoniului a fost publica pe site-ul web oficial al
INST.

- Cartelele de audit intern, planurile strategice si planurile anuale ale activitatii de
audit, precum si rapoartele anuale privind activitatea de audit intern aprobate de
catre entitatile publice.

Conform Hotararii Guvernului nr. 273/2024 cu privire la modificarea unor hotarari
Guvernului (eficientizarea activitatii de audit si a structurii aparatului central al
Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale), subdiviziunea Serviciul Audit
intern a fost exclusa din structura organizationald a INST.

- Declaratiile de raspundere manageriala publicate pe paginile web ale entitatilor
publice.



https://midr.gov.md/files/shares/Declaratia_2023_.pdf
https://midr.gov.md/files/shares/raport_CIM_2023.pdf

Declaratiile de raspundere manageriala sunt publicate pe site-ul web oficial al INST.
- Raportul anual (consolidat) privind controlul financiar public intern, prezentat
Guvernului.

Raportul anual privind controlul financiar public intern a fost prezentat MIDR.

2. Agentia Nationala Transport Auto

- Informatia privind gestionarea patrimoniului entitatilor publice publicata.
Raportul privind gestionarea patrimoniului, precum si Registrul patrimoniului
public 1l detine IS ,,Calea feratd”, unde ANTA arendeazi sediul.
https://anta.gov.md/sites/default/files/Registrul%20Bunurilor%20ANTA%202024.
pdf

- Cartelele de audit intern, planurile strategice si planurile anuale ale activitatii de
audit, precum si rapoartele anuale privind activitatea de audit intern aprobate de
catre entitatile publice.

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.273/2024 cu privire la
modificarea unor hotdrari Guvernului (eficientizarea activitatii de audit si a
structurii aparatului central al Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale),
subdiviziunea Serviciul audit intern a fost exclusa din structura organizationala a
ANTA.

- Declaratiile de raspundere manageriala publicate pe paginile web ale entitatilor
publice.

Declaratiile de raspundere managerialda sunt plasate pe site-ul web oficial al
institutiei.

(https://anta.gov.md/content/declara%C8%9Bii-de-r%C4%83spundere-
managerial%C4%83)

- Raportul anual (consolidat) privind controlul financiar public intern, prezentat
Guvernului.

Raportul anual privind controlul financiar public intern urmeaza a fi plasat pe site-ul web
oficial al ANTA.

3. Autoritatea Aeronautica Civild

- Informatia privind gestionarea patrimoniului entitatilor publice publicata.
Raportul privind gestionarea patrimoniului, cat si Registrul patrimoniului public 1l
detine Agentia Proprietdtii Publice.

AAC prezinta MIDR si APP anual, pana la data de 15 aprilie, darile de seama privind
patrimoniul public aflat in administrarea AAC, modalitatile si rezultatele utilizarii
lui, potrivit situatiei de la 1 ianuarie a fiecdrui an.

MIDR publica anual raportul de monitorizare a proiectelor pe platforma pentru
gestionarea asistentei externe.



https://anta.gov.md/sites/default/files/Registrul%20Bunurilor%20ANTA%202024.pdf
https://anta.gov.md/sites/default/files/Registrul%20Bunurilor%20ANTA%202024.pdf
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https://anta.gov.md/content/declara%C8%9Bii-de-r%C4%83spundere-managerial%C4%83

- Declaratiile de raspundere manageriala publicate pe paginile web ale entitatilor
publice.

AAC claboreaza anual, pana la data de 1 martie, Declaratie de raspundere
manageriald, pentru anul precedent si o publicd pe pagina-web oficiala a AAC
,Www.caa.md”, la rubrica , Transparenta decizionald / Rapoarte de activitate”.
Declaratiile pot fi accesate la linkul: ,,https://www.caa.md/rapoarte-pe-activitate-3-
10”.

4. Agentia Navala

- Informatia privind gestionarea patrimoniului entitatilor publice publicata.
Raportul privind valoarea de bilant a patrimoniului public al ANRM Ia situatia din
01.01.2024, poate fi accesat pe site-ul web oficial al ANRM, compartimentul
. Transparenta”, directoriul ,,Rapoarte”.

- Cartelele de audit intern, planurile strategice si planurile anuale ale activitatii de
audit, precum si rapoartele anuale privind activitatea de audit intern aprobate de
catre entitatile publice.

Conform prevederilor Hotéararii Guvernului nr. 273/2024 cu privire la modificarea
unor hotdrari ale Guvernului (eficientizarea activitatii de audit intern si a structurii
aparatului central al Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale), din
structura si organigrama institutiillor din subordinea MIDR a fost exclusa
subdiviziunea de audit intern si respectiv diminuat efectivul - limita al acestora.

- Declaratiile de raspundere manageriald publicate pe paginile web ale entitatilor
publice.

Declaratia de raspundere manageriald pentru anul 2023 poate fi accesat pe site-ul
ANRM, directoriul ,, Transparenta/Declaratia de raspundere manageriala”.

1.3.2.
Asigurarea
gestionarii
transparente
si
responsabil
e a asistentel
externe

Ministerul
Finantelor;
entitatile
publice
nivel

si local
nivelul I1)

(la

central

de

2028

trimestrul

v
(cu

raportare

anuala

a

indicatoril

or
progres)

de

In limitele
bugetelor
aprobate

ale
autoritatilor
responsabile

Informatia
privind atragerea
s gestionarea
asistentei
externe
publicata;
rapoartele
entitatilor
publice care au
atras fonduri
externe cu
privire la
rezultatul

1. Informatia privind atragerea §i gestionarea asistentei externe publicata.

In vederea asiguririi transparentei in procesul de gestionare a asistentei externe,
MIDR elaboreaza si publica pe site-ul web oficial Rapoarte trimestriale privind
implementarea proiectelor de asistenta externa.
(https://midr.gov.md/ro/proiecte-de-asistenta-externa)

2. Rapoartele entitatilor publice care au atras fonduri externe cu privire la
rezultatul (performanta) obtinut in urma acestei asistente.

Anual, ministerul elaboreaza Raportul privind valorificarea asistentei externe
conform domeniilor gestionate de MIDR, fiind plasat pe site-ul web oficial a
ministerului.

(https://midr.gov.md/ro/transparenta-decizionala/rapoarte)

Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:



http://www.caa.md/

(performanta)

obtinut in urma

acestei asistente

1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnicd

- Informatia privind atragerea §i gestionarea asistentei externe publicata.

- Rapoartele entitatilor publice care au atras fonduri externe cu privire la rezultatul
(performanta) obtinut in urma acestei asistente.

INST nu a beneficiat de asistenta externa.

2. Agentia Nationala Transport Auto

- Rapoartele entitatilor publice care au atras fonduri externe cu privire la rezultatul
(performanta) obtinut in urma acestei asistente.

Raport in proces de elaborare, ulterior va fi publicat pe site-ul web oficial al
Agentiei.

3. Autoritatea Aeronautica Civild

- Informatia privind atragerea §i gestionarea asistentei externe publicata.

- Rapoartele entitatilor publice care au atras fonduri externe cu privire la rezultatul
(performanta) obtinut in urma acestei asistente.

Tn anul 2024, Autoritatea Aeronautica Civila nu a beneficiat de asistenta externa.

4. Agentia Navala

- Informatia privind atragerea §i gestionarea asistentei externe publicata.

La solicitdrile MIDR, ANRM prezinta informatia actualizata cu privire la proiectele
de asistenta externa in derulare sau in curs de negociere. In acelasi timp, pe site-ul
web oficial al MIDR (rubrica Proiecte de asistentd externa/ Proiecte in domeniul
transporturilor) poate fi accesatd informatia privind proiecte de asistentd externd in
domeniul transportului naval.

Totodatd, mentionam despre instituirea Platformei pentru gestionarea asistentei
externe (AMP): sistem informational automatizat accesibil on-line in cadrul caruia
va fi stocatd informatia privind proiectele/programele de asistentd externa
(www.amp.gov.md).

1.3.5.
Instruirea
personalului
implicat n
procesul de
achizitii
publice (in
special
privind

Entitatile
publice;
Ministerul
Finantelor;
Agentia
Achizitii
Publice

2028
trimestrul
v (cu
raportare
anuala a
indicatoril
or de
progres)

In limitele
bugetelor

aprobate ale
autoritatilor
responsabile

Numarul
instruiri
desfasurate;
numarul

de

de

angajati instruiti

Pe parcursul anului 2024, personalul din cadrul MIDR implicat Tn procesul de
achizitii publice au participat la urmatoarele instruiri:

1 instruire cu tematica: Achizitii de valoare mica 2024 — instruite 3 persoane.

1 instruire cu tematica: Achizitii publice durabile 2024 — instruita 1 persoana.

1 instruire cu tematica: Planificarea si initierea procedurilor de achizitie publica-
instruite 3 persoane.

Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnicd




planificarea
/pregétirea,
inclusiv
consultarea
pietei,
organizarea
procedurilor
si atribuirea
contractelor
de achizitii
publice)

- Numarul de instruiri desfasurate - 0.
- Numarul de angajati instruiti - 0.

2. Agentia Nationala Transport Auto
- Numarul de instruiri desfasurate - 4.
- Numarul de angajati instruiti - 2.

3. Autoritatea Aeronautica Civild

- Numarul de instruiri desfasurate; numarul de angajati instruiti.

Pe parcursul anului 2024, membrii Grupul de lucru de achizitii publice au participat
la instruiri privind achizitiile publice. 5 angajati au participat la 2 instruiri, iar
secretarul grupului de lucru a participat la 3 instruiri in domeniul achizitiilor.

4. Agentia Feroviara
- Numarul de instruiri desfasurate - 1.
- Numarul de angajati instruiti - 1.

5. Agentia Navala

- Numarul de instruiri desfasurate -1. La data de 22.11.2024, AAP a organizat cursul
cu tematica ,,Planificarea si initierea procedurilor de achizitii publice”.

- Numarul de angajati instruiti - 2.

Nota:

Dificultati/riscuri in realizare per actiune: lipsa planificarii instruirilor pentru
personalul implicat in procesul de achizitii publice precum si suprasolicitarea
personalului implicat in procesul de achizitii publice (insuficienta personalului in
raport cu aria atributillor ANRM statuate de cadrul de reglementare a activitatii
entitatii).

1.3.6.
Asigurarea
functionalit
atii
unitatilor de
audit intern
in entitatile
publice

Entitatile
publice

2028

trimestrul
v (cu
raportare

anuala

a

indicatoril

or
progres)

de

In limitele
bugetelor

aprobate ale
autoritatilor
responsabile

Numarul de
unitdti de audit

functionale;

numarul de

auditori interni

1. Numarul de unitati de audit functionale; numarul de auditori interni.

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 273/2024 cu privire la
modificarea unor hotdrari ale Guvernului (eficientizarea activitdtii de audit intern si
a structurii aparatului central al Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale,
n cadrul MIDR a fost instituita Directia audit intern, cu 6 unitati functionale:

- Sef Directie,

- auditor principal (3 functii);

- auditor superior (1 functie);

- auditor intern (1 functie).

In prezent sunt ocupate 3 functii, iar pentru alte 3 functii se organizeaza concurs de
angajare a personalului.




Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica

- Numarul de unitati de audit functionale.

- Numarul de auditori interni.

Tn temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 273/2024 cu privire la modificarea
unor hotdrari ale Guvernului (eficientizarea activitatii de audit intern si a structurii
aparatului central al Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale),
subdiviziunea ,,Serviciul Audit intern” a fost exclusa din structura organizationald a
INST.

2. Agentia Nationala Transport Auto

- Numarul de unitati de audit functionale.

- Numarul de auditori interni.

Tn temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 273/2024 cu privire la modificarea
unor hotdrari ale Guvernului (eficientizarea activitatii de audit intern si a structurii
aparatului central al Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale),
subdiviziunea ,,Serviciul Audit intern” a fost exclusa din structura organizationala a
ANTA.

3. Autoritatea Aeronautica Civild

- Numarul de unitati de audit functionale.

- Numarul de auditori interni.

Tn temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 273/2024 cu privire la modificarea
unor hotdrari ale Guvernului (eficientizarea activitatii de audit intern si a structurii
aparatului central al Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale),
subdiviziunea ,,Serviciul Audit intern” a fost exclusa din structura organizationald a
AAC.

4. Agentia Feroviara

- Numarul de unitati de audit functionale.

- Numarul de auditori interni.

Tn temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 273/2024 cu privire la modificarea
unor hotdrari ale Guvernului (eficientizarea activitatii de audit intern si a structurii
aparatului central al Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale),
subdiviziunea ,,Serviciul Audit intern” a fost exclusa din structura organizationala a
AF.




5. Agentia Navala

- Numarul de unitati de audit functionale.

- Numarul de auditori interni.

Tn temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 273/2024 cu privire la modificarea
unor hotdrari ale Guvernului (eficientizarea activitatii de audit intern si a structurii
aparatului central al Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale),
subdiviziunea ,,Serviciul Audit intern” a fost exclusa din structura organizationala a
ANRM.

Obiectivul general 2. EFICIENTIZAREA MASURILOR DE PREVENIRE SI COMBATERE A CORUPTIEI SI ASIGURAREA
INEVITABILITATII SANCTIONARII INFRACTIUNILOR DE CORUPTIE

Obiectivul specific 2.1. Eficientizarea implementirii masurilor de prevenire a coruptiei, pina in anul 2028

4.2.2.Asigur
area
functionarii
si
promovarii
liniilor
specializate
anticoruptie
in  cadrul
entitatilor

publice

Entitatile
publice;

Centrul
National
Anticoruptie

2028
trimestrul
vV (cu
raportare
semestrial
a a
indicatoril
or de
progres)

In limitele
bugetelor
aprobate

ale
autoritatilor
responsabile

Numarul de linii
specializate
anticoruptie
functionale;
numarul de
apeluri la liniile
specializate
anticoruptie
receptionate

1. Numarul de linii specializate anticoruptie functionale.

2. Numarul de apeluri la liniile specializate anticoruptie receptionate.

Pagina principald a site-ul web oficial al ministerului, contine directoriul ,,Linia
anticoruptie a ministerului . +373 78 777 975”.

Conform datelor Inscrise in registrul institutional de evidenta a apelurilor telefonice
la linia specializatd anticoruptie/linia institutionald de informare, pe parcursul
perioadei de raportare au fost inregistrate 9 adresari preponderent anonime Cu
caracter consultativ informativ, fara elemente de coruptie.

Informatia aferenta autorititilor administrative din subordinea ministerului:
1. Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica

- Numarul de linii specializate anticoruptie functionale - 0.

Semnarea contractului cu operatorul national de telecomunicatii ,,Moldtelecom”
pentru facilitarea institutionalizarii liniei telefonice anticoruptie.

- Numarul de apeluri la liniile specializate anticoruptie receptionate - 0.

2. Agentia Nationala Transport Auto

- Numarul de linii specializate anticoruptie functionale.

- Numarul de apeluri la liniile specializate anticoruptie receptionate.

In cadrul ANTA a fost creatd Linia institutionald anticoruptie cu numarul unic de
telefon: 022832065.

Pe parcursul anului 2024, au fost inregistrate 17 apeluri, insa caracterul informatiei
receptionate nu are tangenta cu careva acte de coruptie admise de catre angajatii
Agentiei. Solicitarile parvenite vizau protectia consumatorilor.

3. Autoritatea Aeronautica Civilda




- Numarul de linii specializate anticoruptie functionale.

Linia specializata anticoruptie a AAC a fost instituitd. Numarul de tel la care pot fi
receptionate apeluri: +373 22 823 666 (https://www.caa.md/anticoruptia).

- Numarul de apeluri la liniile specializate anticoruptie receptionate.

Numarul de apeluri la linia specializata anticoruptie receptionate — 1 (testare).

4. Agentia Feroviara

- Numarul de linii specializate anticoruptie functionale.

- Numarul de apeluri la liniile specializate anticoruptie receptionate.
Agentia Feroviara nu are instituita linia specializata anticoruptie.

5. Agentia Navala

- Numarul de linii specializate anticoruptie functionale.

- Numarul de apeluri la liniile specializate anticoruptie receptionate.

Pe site-ul web oficial al ANRM (www.narm.md) poate fi accesat compartimentul
wAnticoruptie”, unde sunt stipulate date privind Linia nationala anticoruptie.

Nota:

Dificultati/riscuri in realizare per actiune: tergiversarea procesului de
reorganizare a ANRM (Hotararea Guvernului nr. 338/2024 pentru modificarea unor
hotarari ale Guvernului (eficientizarea activitatii Agentiei Navale a Republicii
Moldova)), a conditionat nerealizarea actiunii.

Urmeaza a fi instituita Linia anticoruptie proprie entitatii.



https://www.caa.md/anticoruptia

